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Protokoll

der 18. ordentlichen Generalversammlung
von Freitag, 31. Oktober 2025

Ort: Event-Zelt beim Rest. Beaver Creek, Biberegg
Vorsitz: Paul Schniiriger-Vetter, Prasident
Protokoll: René Hutab-Schuler, Administration

Zeit: 19.00 Uhr

Traktanden:

Begriussung

Wahl von Stimmenzahlern

Geschaftsbericht

Jahresrechnung 2024/25 - Bericht der Revisionsstelle
Entlastung des Verwaltungsrates
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Wahlen - VR und Revisionsstelle

- Wahl! Verwaltungsratsprasident
- Wahl Verwaltungsrat
- Wahl Revisionsstelle

7. Antrage / Diverses
1. Begrussung

Verwaltungsratsprasident Paul Schniriger begriisst um 19.05 Uhr, zur achtzehnten
Generalversammlung.

Er stellt fest, dass die Einladung zur GV neu per E-Mail erfolgte und evtl. das eine oder
andere Problem beim Versand erkannt wurde. Der VR wird dies noch anschauen und
verbessern. Zum Beispiel haben Personen, welche nur eine E-Mail-Adresse angegeben
haben, bekamen nur eine Einladung auch fiir die Angehorigen.

Es sind einige Entschuldigungen eingetroffen, wobei auf eine namentliche Erwahnung
verzichtet wird.

Anwesend sind 66 stimmberechtigte Personen, welche 167 Aktien auf sich vereinigen.
Somit betragt das absolute Mehr 84 Aktienstimmen.

Die Traktandenliste wird wie vorliegend genehmigt und somit ist die Versammiung
beschlussfahig.



2. Wahl von Stimmenzéhlern

Der Vorsitzende schlagt folgende zwei Stimmenzahler/Innen vor, welche von der
Versammlung bestatigt werden:

- Toni Reichmuth, Musli
- Sepp Styger, Bahnhofstrasse 9

. Geschiftsbericht

Geschaftsbericht 2025 der Skilift Neusell AG
18. Geschéftsjahr (1.Juli 2024 — 30.Juni 2025)

Liebe Aktionarinnen und Aktionare, liebe Schneesportfreunde

Die Skilift Neusell AG schaut mit diesem Jahresbericht bereits auf die 18. Saison zurtck.
Mit 34 Betriebstagen, 233 verkauften Saisonkarten und Uber 9000 Gasten war die
vergangene Saison eher kurz aber sehr zufriedenstellend verlaufen.

Dank den guten Umséatzen kann die Skilift Neusell AG alle Investitionen in den neuen
SUBARU-Kinderlift wie auch den vor 2 Jahren beschafften Quad zu 100% abschreiben
und trotzdem noch einen Gewinn ausweisen. Das wird uns fir die kommende Saison
helfen, mit einer guten finanziellen Basis zu starten und in den folgenden Jahren helfen,
finanziell auch weniger erfolgreiche Saisons zu Uberstehen.

Der neue SUBARU-Kinderlift wie auch sein grosser Bruder, unser KABI-Kinderlift haben
sich sehr bewahrt und sich als die richtige Erganzung fiir unser kleines Skigebiet erwiesen.
So dass wir zuversichtlich auf die kommenden Jahre schauen diirfen.

Unsere Mitarbeiter sind der Kern unseres Erfolgs. Das ist nicht einfach so daher gesagt,
sondern wirklich so gemeint. Jede und jeder tragt seinen Anteil zum guten Gelingen bei.
Mit Seppel Gisler und Adrian Abegg haben wir zwei Alleskdnner, ohne welche ich mir die
Zukunft vom Neusell lieber nicht vorstellen mdchte. [hr Einsatz geht weit Giber ein normales

Arbeitsverhaltnis hinaus und ist auch ausserhalb der Wintersaison wahrend des ganzen
Jahres immer wieder gefragt.

Wer die Jahresrechnungen aufmerksam liest, stellt fest, dass die Sponsoringeinnahmen
das Uberleben unseres Skigebiets zu einem wesentlichen Teil mittragen. Unseren
Sponsoren gebihrt daflir unser Dank fiir die jahrelange Treue.

Wir alle als Neusell-Team arbeiten Hand in Hand und wir alle sind bestrebt, unseren

Gasten moglichst viele schéne Skitage zu ermdglichen. Wenn Sie selbst gerne Teil dieses
Teams werden mochten, oder jemanden kennen, der Freude am Mitarbeiten hatte; melden
Sie sich bei uns. Wir sind immer wieder froh um fleissige Hande und freundliche Gesichter.

Der Vorsitzende lasst (iber den soeben vorgelesenen Jahresbericht mit Handerheben

abstimmen und diese ergibt eine einstimmige Annahme des Berichtes mit Applaus der
Anwesenden.

Wie Paul Schniriger im Bericht erwahnte, sind Seppel Gisler und Adrian Abegg eigentlich
der Angelpunkt unserer Unternehmung und kénnen Uberall eingesetzt werden. Deshalb
bittet der Vorsitzende die beiden kurz nach vorne zu kommen, damit er ihnen als Dank fur
ihren Einsatz ein kleines Geschenk Uberreichen kann.
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4. Jahresrechnung 2024/25 - Bericht der Revisionsstelle

Tamara Schuler erlautert der Versammlung die Jahresrechnung 2024/25 aufgrund
folgender Vorlagen und gibt wo nétig noch kurze Informationen dazu ab:

Erfolgsrechnung 2024/25 2023/24 5-Jahres Schnitt
Ertrag Skilifte 187'344.82 100'925 156'954.71
Ubriger Ertrag 26'669.64 22'455 28'957.73
Total Ertrige 214'014.46 123'380 185'912.45
Materialaufwand -13'415.72 - 13'409 - 14'583.70
Personalaufwand - §7'035.35 - 39'913 - 58'189.41
ubriger Betriebsaufwand - 81'233.72 - 74'236 - 82'157.33
EBITA 62'329.67 - 4177 30'982.00
Abschreibungen - 55'467.52 - 2060 - 28'707.95
EBIT 6'862.15 - 6'238 2'274.05
Finanzerfolg/ a.0.Erfolg 206.27 630 9'5663.94
Steuern 357.45 - 363 378.91
Unternehmenserfolg 6'710.97 - 5'971 11'459.08
Betriebstage 34 18

Bilanz

Aktiven 2024/25 2023/24

Umlaufvermoégen 190'131 149'119 169'412
Anlagevermogen 65'008 93'548 80'835
Total Aktiven 255'139 242'667 250'247
Passiven

Fremdkapital kurzfristig 23'902 17'941 21147
Fremdkapital langfristig 35'000 35'000 33'000
Aktienkapital 150'000 150’000 150’000
Jahreserfolg 6'711 - 5'971 11'459
Total Passiven 255139 242°667 250247

Aus der Versammlung werden zu den Erlduterungen von Tamara Schuler zu der
Erfolgsrechnung sowie zu der Bilanz keine Fragen gestellt und somit Ubergibt Tamara
Schuler wieder zuriick an den Vorsitzenden.

Die nun vorgenommene Abstimmung Uber die Rechnung 2024/25, ergibt eine einstimmige
Annahme, wofir sich der Vorsitzende bedankt.

Der Vorsitzende gibt bekannt, dass die Revisionsstelle heute nicht anwesend ist, wobei

folgender Bericht wurde zuhanden der GV abgegeben wurde. Die Anwesenden verzichten
auf das Verlesen dieses Berichtes.
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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschréankten Revision

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
der Skilift Neusell AG fiir das am 30.06.2025 abgeschlossene Geschéftsjahr geprift.

Fur die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe
darin besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhangigkeit erfullen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision.
Danach ist diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaus-
sagen in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst
hauptséachlich Befragungen und analytische Priifungshandlungen sowie den Umstanden
angemessene Detailpriifungen der beim gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen.
Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie
Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen
oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung sowie der Antrag tber die Verwendung des Bilanz-
gewinns nicht dem Schweizerischen Gesetz und Statuten entsprechen.

Gezeichnet: Abakus Treuhand & Revisionen GmbH, Marcel Reichlin, Leitender Revisor

Nachdem keine Fragen zur Rechnung und zum Revisionsbericht aus der Versammlung gewlnscht
werden, geht der Vorsitzende davon aus, dass die Versammlung mit diesem einverstanden ist und
als genehmigt gilt.

. Entlastunqg des Verwaltungsrates

Der Versammlung wird die Entlastung des Verwaltungsrates beantragt.

Die dazu durchgefihrte Abstimmung ergibt eine einstimmige Entlastung des Verwaltungs-
rates.

Der Vorsitzende bedankt sich wiederum fiir das entgegengebrachte Vertrauen gegeniiber
des Verwaltungsrates.



6. Wahlen - VR und Revisionsstelle

Aufgrund der Statuten wird der Verwaltungsrat und die Revisionsstelle jeweils auf ein Jahr
gewahlt. Die Wahl besteht aus drei Teilen und zwar, die Wahl des Prasidenten separat,

dann den die restlichen Mitglieder des Verwaltungsrates in Globo und danach die
Revisionsstelle.

Der Verwaltungsratsprasident ist bereit, ein weiteres Jahr das Amt weiterfiihren. Die
Verwaltungsrate Kurt Winet, Martin Schuler, Tamara Schuler und Patrik Marty stellen sich
fur eine weitere Amtsperiode wiederum zur Verfigung.

Kurt Winet freut es, seinerseits den bisherigen Prasidenten Paul Schniriger, weicher
durch das Jahr auch einiges an Arbeiten fiir den Skilift ausfuhrt, fir eine weitere

Amtsdauer vorzuschlagen, und bittet die Anwesenden, seine Wah! mit Handerheben zu
bezeugen.

Paul Schniriger wird einstimmig durch Handerheben und mit Applaus von der
Versammlung wiedergewahlt.

Alsdann nimmt der Vorsitzende die Abstimmung der Ubrigen Mitglieder des
Verwaltungsrates (Martin Schuler, Patrik Marty, Kurt Winet und Tamara Schuler) vor,
welche sich wiederum fiir eine weitere Amtsdauer zur Verfligung stellen. Es kann daraus
entnommen werden, dass ein Name (René Hutab) fehlt, welcher im Frihling entschieden
hat, nach beinahe 20 Jahren aus dem Gremium auszuscheiden. Dieser Sitz soll vorerst
nicht ersetzt werden und je nach Notwendigkeit spater evil. wieder besetzt werden. Der
Vorsitzende kommt anschliessend noch darauf zurlick. Er stellt fest, dass er und Kurt auch

bereits seit Anfang dabei sind und dies nur funktioniert, weil man gut miteinander arbeiten
kann.

Da die Versammlung einverstanden ist, die Wahl in Globo vorzunehmen, wird dies
wiederum mit Handerheben einstimmig und mit Applaus durch die Versammlung bestatigt.

Paul Schniiriger erwahnt, dass nun der VR gewahlt wurde und René Hutab nicht mehr zur
Wahl steht. Der VR hat entschieden, vorerst die Arbeiten untereinander aufzuteilen, wobei
sicherlich Tamara etwas mehr davon erhalt.

Dem Vorsitzenden ist es ein Anliegen, René fiir seine Unterstiitzung in den letzten fast
20 Jahren zu danken — dies inkl. anfangs mit einer IG -, welche damals das weitere
Vorgehen, wie Aktienzeichnung etc. erarbeitet hat.

René habe alle Hochs und Tiefs seit der Ubernahme des Skilifte miterlebt und mitgestaltet.
In den 18 Jahren hat er 97 Protokolle der VR-Sitzungen geschrieben und auch 18 Mal die
Einladungen zur GV mit Eintrittkontrolle, sowie Anliegen in administrativen Sachen unter-
stitzt. Auch hat er wahrend dieser Zeit das Aktienregister gefihrt und eine Kapital-
erhdhung, sowie leider auch ein Kapitalschnitt mitgetragen. Der Vorsitzende sagt, dass er
René immer als zuverlassig erachtet hat und er auch immer Pendenzen speditiv erledigt
hat.

Nach 20 Jahren im Dienste der Skilift Neusell sowie den Rothenthurmerinnen und
Rothenthurmer habe er sicherlich verdient, einige Termine aus der Agenda streichen zu
konnen, wobei es ihn freut, dass René und Maria weiterhin beim Kabi-Lift erhalten bleiben.
Nach seinen sympathischen Worten, (ibergibt der Vorsitzende an René eine Tasche voll
Késtlichkeiten aus der Region, wobei die Anwesenden dies mit einem Applaus wurdigen.
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Nachdem die Wahlen des Verwaltungsratsprasidenten und des Verwaltungsrates erledigt
sind, kommt der Vorsitzende zur Wahl der Revisionsstelle Abakus Treuhand & Revisionen
GmbH, Brunnen, welche sich auch wiederum zur Verfiigung stellt. Er kann ach erwahnen,
dass die Zusammenarbeit mit der Revisionsstelle sehr gut funktioniert und sie die
Rechnung jeweils sehr serids priifen. Auch wird die Priifung zu sehr guten Konditionen

durchgefiihrt. Paul Schniriger bittet nun die Anwesenden, die Wahl mit Handerheben zu
bestatigen.

Die Anwesenden wahlen die Revisionsstelle Abakus Treuhand & Revisionen GmbH
einstimmig mit Handerheben.

7. Antrége / Diverses

Der Vorsitzende gibt bekannt, dass keine Antrage eingegangen sind. Sollte jemand in
Zukunft an der GV zur Abstimmung bringen wollen, ware dies jeweils die Mdglichkeit

mit einem Antrag zu machen. Aus der Versammlung werden keine weiteren Fragen
gestellt.

Unter «Verschiedenes» mdchte der VR-Prasident noch folgende Punkte anbringen:

Personelles

Wie er bereits im Geschaftsbericht ausgefiihrt hat, sind wir immer wieder auf Personal
angewiesen, wobei fiir diese Saison eigentlich alles abgedeckt sein musste.

Er ware froh, wenn es Interessenten fir den Lift gibt, oder jemand Personen kennt, weiche
auch fir Arbeiten am Skilift freuen wiirden. Gerne nehmen wir jede Meldung an, da wir
immer Mitarbeiter bendtigen.

Skitourenfahrer

Im Weiteren gibt der Vorsitzende bekannt, dass es ab und zu Skitourenganger gibt,
welche immer wieder die Piste hinauflaufen und dies fiir die Pistenbully-Fahrer relativ
gefahrlich ist. Somit bittet er, dass man nach Méglichkeit am Rand der Piste geht.

Auch gibt es dann den Fall, dass wenn man oben ist, beim runterfahren eine sehr schone
neu praparierte Piste vorfinden kann. Dies ist sicherlich schén, wobei eben das Problem
entsteht, dass man die mit dem Pistenfahrzeug erstellten neuen Rillen zerstért und dann
Leissen entstehen und dem Skifahrer am anderen Morgen keine Freude bereitet. Somit
bittet er, dass man den Skitourenfahrer mitteilt, dass sie nach Mdglichkeit ausserhalb oder
dann halt am Rande entlang ins Tal fahren.

Neuerungen WhatsApp-Gruppe

Diese WhatsApp-Gruppe ist eigentlich gedacht, dass verschiedene Informationen, wie z.B.
Angaben ob der Skilift lauft, ob Schnee vorhanden ist etc. Dieser Kanal ist wirklich fur
zeitnahe Informationen gedacht auf welche alle zugreifen kénnen, die diesen Kanal
abonnieren. Patrik hat dazu einen QR-Code aufgeschaltet, welchen man zur Anmeldung
auswahlen kann. Dieser QR-Code wird auch beim Kassenh&uschen angeschlagen.



Neuerungen Saisonkarten

Neu konnte fiir die Saisonkartenbesitzer mit der Hoch-Ybrig AG vereinbart werden, dass
sie beim Vorweisen deren einen Rabatt von 20 Prozent auf die Tageskarte erhalten.

Schon ist dies vor allem, wenn wir mal keinen Schnee haben und damit eine Variante
besteht, im Hoch-Ybrig glinstiger zu fahren.

Bis anhin konnte mit unserer Saisonkarte im Sattel-Hochstuckli fiir 50 Prozent gefahren
werden, welches heute nicht mehr so attraktiv ist.

Es ist aber als Besitzer unserer Saisonkarte weiterhin moglich, fiir 50 Prozent in den
Mostelberg zu fahren. Neu ist jetzt, dass man mit unserer Saisonkarte die Moglichkeit hat,
auch im Sommer die Seilbahn in Sattel zum halben Preis zu benutzen.

Diese beiden Varianten stellen sicherlich einen Mehrwert unserer Saisonkarten dar.

Es wird gebeten, dieses auch unter den Leuten zu verbreiten, welche evtl. keine Kenntnis
von diesen Vorteilen haben.

Informationen betreffend weiterem Vorgehen Teehiisli

Leider werden Sepp Styger mit Familie diesen Winter die letzte Saison in Angriff nehmen.
Wir kdnnen festhalten, dass wir in Sachen Teehisli immer ein gutes Feed-Back

erhalten haben und auch Seiten Skilift ein gutes Einvernehmen mit der Familie Styger
erfahren konnten.

Somit miissen wir schauen, wie es weiter geht und es wird nun versucht, Jemanden zu
finden, welche Interesse hat das Teehisli weiter zu fiihren. Es sei aber nicht der Anspruch,
dass es weiterhin so ablaufen muss wie bisher. Es sei aber schade, dass dies so ist, aber
der Vorsitzende muss feststellen, dass sich halt auch in der Familie Anderungen ergeben
und die Arbeiten als Grosseltern etc. auch Zeit in Anspruch nehmen werden.

Sepp Styger gibt bekannt, dass es halt immer schwieriger wird, Jemanden zu finden,
welche im Betrieb mithelfen, da sich in der Familie mit Kindern etc. andere Prioritaten
ergeben. Sie hatten immer gesagt, dass wenn sie das Teehsli mit der Familie flihren
kénnen, solange sie das auch machen. Friiher konnte jeweils am Sonntag am Tisch gefragt
werden, wer kommt heute etc. und dann war dies abgemacht.

Es ware auch fiir sie schén, wenn jemand gefunden werden konnte, weliche das Teehusli
weiterfiihren wiirden. Fir sie ist jetzt nach 12 Winter ein Ende gekommen, wobei sie immer
Freude an der Arbeit hatten. Er bedankt sich noch bei allen und auch beim Skilift Neusell AG,
mit welchen er all die Jahre immer gute Zusammenarbeit erfahren durfte.

Gemass Ansicht des Vorsitzenden, ware es wahrscheinlich méglich fur interessierte Personen
auch kurz bei Stygers in den Betrieb zu schauen um zu sehen, wie alles so ablauft.

Wir sind aber zuversichtlich, eine gute Losung fur die Zukunft zu finden.

Nachdem keine weiteren Fragen mehr aus der Runde kommen, kann der Préasident

Paul Schniriger den offiziellen Teil der gut gefiihrten Versammlung um 19.40 Uhr
schliessen.

Er ladt anschliessend ein, wie es langsam Tradition wird, ein Wirstchen mit Brot und

einen Apéro zu geniessen und bedankt sich nochmals fiir das Erscheinen und er wiinscht
allen einen schénen Winter.

Visiert Flr das Protokoll
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